
A CORTICEIRA AMORIM e as suas subsidiárias
são parte integrante de um esforço concertado
para a conservação e preservação de milhões de
sobreiros espalhados pela bacia do Mediterrâneo,
um recurso natural e renovável que desempenha
um papel fundamental na fixação de CO2,
na preservação da biodiversidade e no combate
à desertificação.

Conheça e prefira os produtos de cortiça.
Contribua – como nós – para o equilíbrio
do montado, o habitat de inúmeras espécies,
algumas delas em risco, como o lince ibérico,
o peneireiro-cinzento, o abutre-preto,
a águia-imperial e a cegonha-negra.

“Cada espécie que se preserva enriquece o nosso
Mundo.”

in Convenção sobre a Biodiversidade Biológica

Programa Escolha Natural

Com vista a estruturar todas as acções da CORTICEIRA AMORIM num
programa único, foi lançado em 2008 o Programa de Sustentabilidade Escolha
Natural, com os seguintes objectivos:

• fazer das práticas de Desenvolvimento Sustentável um factor de diferenciação
positiva junto dos diferentes grupos de Stakeholders;

• sensibilizar Colaboradores e a sociedade em geral, enquanto cidadãos e res-
ponsáveis pelas gerações futuras, para a adopção de comportamentos mais
amigos do ambiente;

• contribuir para a construção de um mundo melhor.

Para a dinamização de todos em torno do Programa Escolha Natural e dos seus
objectivos, está consagrada uma estrutura motivacional que parte do Presidente
da CORTICEIRAAMORIM e abrange todos os Colaboradores da Empresa.

Da estrutura motivacional e de suporte a este Programa, destaca-se uma Equipa
de cerca de 100 Embaixadores da Sustentabilidade, de todas as Unidades de Ne-
gócios (UN) e de diversas áreas funcionais, com uma actuação fundamental en-
quanto agentes de mudança rumo ao Desenvolvimento Sustentável.

A cortiça é um material usado há milénios, um dos poucos
casos em que um produto natural conserva persistentemente
a sua liderança de mercado.

Inovação, Design e I&D colocam os revestimentos e isolamentos de cortiça no topo
das preferências da ecoconstrução.

“Há poucos ecossistemas no Mundo que são verdadeiramente
sustentáveis, que permitem uma actividade económica,
mantendo esse ecossistema e favorecendo a biodiversidade,
a natureza e a floresta.”
Humberto Rosa, Secretário de Estado do Ambiente.

Fonte: Relatório de Sustentabilidade disponível em www.corticeiraamorim.com
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Estrutura motivacional

AGENTES DA SUSTENTABILIDADE

EMBAIXADORES DA SUSTENTABILIDADE

GESTÃO
DO PROGRAMA

CEO

(1) A CORTICEIRA AMORIM continuará a ser uma das Empresas mais activas na promoção da certificação FSC, não podendo
no entanto (por extravasar o seu âmbito de actuação) definir e responsabilizar-se por uma meta nesta matéria.

Desafios, Objectivos e Metas para 2009

OBJECTIVOS E ACÇÕES META PARA 2009DESAFIOS

O DESENVOLVIMENTO
DO MONTADO
COMO GARANTE
DO ECOSSISTEMA

A INVESTIGAÇÃO
E A INOVAÇÃO

A FORMAÇÃO
E QUALIFICAÇÃO
DOS RECURSOS
HUMANOS

A AFIRMAÇÃO
E PROMOÇÃO
DAS VANTAGENS
DA UTILIZAÇÃO
DA CORTIÇA

A LIDERANÇA
NA COMPETITIVIDADE
RESPONSÁVEL

• Fomento de melhores
práticas na gestão
florestal sustentável

• Aumento das áreas
certificadas FSC(1)

• Aumentar o número
de pedidos de patente

• Aumentar
a qualificação
escolar dos
Colaboradores

• Fomentar a reciclagem
de rolhas de cortiça

• Reduzir emissões de CO2

• Reduzir o consumo
de água

• Implementar
código de conduta
de fornecedores

• Atribuição de Prémio
“Melhores práticas
na Sustentabilidade
do Sobreiro e da
Biodiversidade
Associada”

• Disponibilizar serviço
de aconselhamento
técnico gratuito a pelo
menos seis produtores
florestais

• Submeter pedidos para
quatro novas patentes

• Aumentar a
qualificação escolar
de 300 Colaboradores
entre 2007 e 2009

• Aumentar, em pelo
menos 25%, a
quantidade de rolhas
recicladas em Portugal
no âmbito do Green
Cork

• Implementar
o Programa de
reciclagem em, pelo
menos, mais um país

• Reduzir 2,5%, face a 2008

• Reduzir 4%,
face a 2008

• Implementar
até ao final de 2009

Fazer das práticas de Desenvolvimento Sustentável um factor
de diferenciação positiva é um dos principais objectivos
do Programa Escolha Natural.

Cortiça, um excelente isolamento térmico. Os revestimentos
em cortiça inspiram ambientes tranquilos e confortáveis,
garantindo poupanças de energia.
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“A cortiça é a casca do sobreiro (Quercus Suber), é espuma natural, uma espuma
com uma combinação única de propriedades.” NASA Technical Reports Server.

A CORTICEIRA AMORIM é um dos principais promotores
da certificação de sistemas de gestão florestal FSC em Portugal,
tendo certificado as primeiras unidades industriais da fileira da cortiça.

Aquecimento Global

A utilização da biomassa é responsável pela satisfação de 60% das necessida-
des energéticas da CORTICEIRAAMORIM. O aumento do peso desta fonte de
energia renovável, bem como a redução verificada nos consumos, contribuíram
para que a CORTICEIRAAMORIM tenha registado em 2008 uma diminuição
nas emissões de CO2 de 4,5% face ao ano anterior, conforme se apresenta no
gráfico ao lado.

Em 2008, mais 57% das quantidades de mercadorias e produtos saídos de Por-
tugal foram transportadas por navio. Reforçou-se, assim, a aposta da Empresa no
transporte por via marítima, em detrimento da via rodoviária.

Sistema de Gestão Florestal FSC

A CORTICEIRAAMORIM reforçou, no ano 2008, o seu compromisso com
a organização não governamental Forest Stewardship Council (FSC), tendo cer-
tificado o sistema de gestão da cadeia de responsabilidade de acordo com esta
norma em cinco novas unidades. Actualmente, nove unidades da CORTICEIRA
AMORIM contam com a certificação FSC.

AAmorim Revestimentos integra a Rede Ibérica de Comércio Florestal, lan-
çada pela WWF, uma aliança com quase duas dezenas de empresas de Portugal
e Espanha, que incentiva o consumo responsável de cortiça, madeira e papel,
com o objectivo de travar a degradação das florestas de todo o mundo.

Até Novembro de 2008 estavam já certificados pelo FSC cerca de 35 000 ha
de montado de sobro na Península Ibérica. De salientar o anúncio feito em 2008
pela WWF e UNAC (União da Floresta Mediterrânica), em que esta última or-
ganização se comprometeu a certificar pelo FSC 150 000 ha de montado (20%
da área de sobreiro em Portugal) até ao final de 2010.

Biodiversidade

No âmbito da iniciativa Business & Biodiversity, a CORTICEIRA AMORIM
disponibilizou durante 2008, de forma gratuita, um serviço de aconselhamento
técnico aos produtores florestais, com vista à identificação e adopção de me-
lhores práticas de gestão florestal do montado e da biodiversidade associada. É
de destacar a grande adesão à iniciativa no primeiro ano de execução, tendo sido
apresentadas candidaturas para mais de 20 herdades, representativas de uma área
de 5437 ha de montado de sobro.

No âmbito desta Iniciativa, realizou-se a primeira edição do Concurso de In-
vestigação “Sustentabilidade do Sobreiro e da Biodiversidade Associada”, com a
atribuição do prémio à equipa do Centro de Ecologia Baeta Neves, responsável
pelo trabalho “Exclusão do pastoreio e biodiversidade dos montados: funda-
mentos para a utilização do pastoreio rotacional”.

Formação e qualificação de RH

A aposta da CORTICEIRAAMORIM em promover a adequação do Capital
Humano à realidade da Organização esteve na base de mudanças e consolidações
nas diferentes UN. À semelhança de 2007, o grande destaque mantém-se no
processo de Reconhecimento, Certificação e Validação de Competências
(RVCC), que visa o aumento da qualificação escolar dos Colaboradores. No final
de 2008, e completados dois anos do projecto, cerca de duas centenas de Cola-
boradores tinham realizado na Empresa o processo de RVCC.

Saúde, Higiene e Segurança

No ano 2008, a CORTICEIRAAMORIM reafirmou a prioridade dada às ques-
tões relacionadas com a Saúde, Higiene e Segurança (SHS) no trabalho, tendo re-
gistado um volume de formação nesta área de 6918 horas. Os resultados deste
investimento são constatáveis nos principais indicadores de SHS, que revelam
melhorias sucessivas.

Afirmação e promoção das vantagens
ambientais da cortiça

ACORTICEIRAAMORIM, enquanto líder mundial do sector, reconhece ter
um papel importante na afirmação e promoção das vantagens ambientais da uti-
lização da cortiça, de conhecimento ainda restrito.

Análise de ciclo de vida (ACV) das rolhas de cortiça
As conclusões deste estudo, desenvolvido pela PricewaterhouseCoopers em

conformidade com as normas ISO 14040 e 14044, foram avaliadas em 2008 por
um comité independente. O estudo integral, disponível para consulta em
www.corticeiraamorim.com, evidencia de forma clara as vantagens ambientais
da rolha de cortiça.

Green Cork
A CORTICEIRAAMORIM esteve na génese do Programa Green Cork, pio-

neiro na reciclagem de rolhas de cortiça em Portugal, que possibilitou a recolha
de cerca de 12 toneladas de rolhas usadas, em apenas seis meses de execução. O
Green Cork distingue-se ainda por ser o primeiro programa de reciclagem de ro-
lhas, que permite financiar programas de recuperação e conservação da Natureza.

Save Miguel
Acampanha internacional Save Miguel é uma iniciativa inovadora na defesa da

cortiça natural – enquanto recurso único no mundo – e no apelo à preservação
do montado de sobro. Promovida pelo actor de Hollywood Rob Schneider, a
acção contou ainda com o apoio do fundador da campanha Free Hugs e das Girl
Guides.

Save Miguel gerou uma espécie de culto e promoveu o debate em torno da de-
fesa da cortiça. Dezenas de milhares de pessoas em todo o mundo viram o filme
e participaram directamente na missão, através da plantação virtual de sobreiros
ou da assinatura de uma declaração de apoio à cortiça.

A Amorim Isolamentos apresentou o projecto Ecocabana,
um novo conceito de alojamento destinado ao turismo ecológico,
cuja principal novidade é o facto de ser totalmente revestida
e isolada com cortiça.

“A CORTICEIRA
AMORIM orgulha-se
do seu importante
papel na viabilização
do montado de sobro,
um ecossistema
absolutamente único
e que melhor traduz
esse conceito de
futuro que visa o
desenvolvimento
harmonioso entre
a Humanidade
e a Natureza.”

www.savemiguel.com: CORTICEIRA AMORIM promove
a Cortiça e o Montado.

Mais de 400 000 pessoas em todo o mundo conheceram
o Miguel; mais de 3000 adoptaram um sobreiro virtual.

Investigação, Desenvolvimento e Inovação

No ano 2008 a CORTICEIRA AMORIM continuou com o reforço, susten-
tado, da protecção da propriedade intelectual, com a submissão de pedidos para
quatro novas patentes.

Iniciativa Europeia à qual
a CORTICEIRA AMORIM
está associada desde Outubro de 2007.

Projectos e actividades desenvolvidos em 2008 pelos departamentos de ID&I:

Utilização da cortiça na absorção
de diversos hidrocarbonetos.

Início dos estudos: migração de TCA
através de diferentes vedantes

e a interacção vinho/rolha.

Optimização da extracção
de componentes da cortiça e sua

valorização.

Lançamento da nova rolha Acquamark®.

Alargamento dos produtos
para isolamento acústico

e térmico, ao segmento residencial.

Tratamento de pranchas de cortiça por
vapor, que permite reduções adicionais

de TCA.

Nova colecção de visuais e dimensões
da Série 4000, para espaços comerciais.

Introdução das soluções para Thermal
Protection Systems dirigidas às aplicações

aeroespaciais.

Lançamento das linhas Linocomfort
e Vinylcomfort para áreas domésticas.

Segundo equipamento ROSA Evolution
reforça liderança em

performance sensorial.

Desenvolvimento de uma gama para
pisos Noise Reduction Technology (NRT).

Produção de cabanas ecológicas,
destinadas ao turismo ecológico.

António Rios de Amorim,
Presidente da CORTICEIRA AMORIM

Design Cork for Future, Innovation and Sustainability.
Designers, empresários e investigadores encetam estratégias
para valorizar a cortiça e encontrar novos mercados.
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Green Cork distingue-se ainda por ser o primeiro programa de reciclagem de ro-
lhas, que permite financiar programas de recuperação e conservação da Natureza.

Save Miguel
Acampanha internacional Save Miguel é uma iniciativa inovadora na defesa da

cortiça natural – enquanto recurso único no mundo – e no apelo à preservação
do montado de sobro. Promovida pelo actor de Hollywood Rob Schneider, a
acção contou ainda com o apoio do fundador da campanha Free Hugs e das Girl
Guides.

Save Miguel gerou uma espécie de culto e promoveu o debate em torno da de-
fesa da cortiça. Dezenas de milhares de pessoas em todo o mundo viram o filme
e participaram directamente na missão, através da plantação virtual de sobreiros
ou da assinatura de uma declaração de apoio à cortiça.

A Amorim Isolamentos apresentou o projecto Ecocabana,
um novo conceito de alojamento destinado ao turismo ecológico,
cuja principal novidade é o facto de ser totalmente revestida
e isolada com cortiça.

“A CORTICEIRA
AMORIM orgulha-se
do seu importante
papel na viabilização
do montado de sobro,
um ecossistema
absolutamente único
e que melhor traduz
esse conceito de
futuro que visa o
desenvolvimento
harmonioso entre
a Humanidade
e a Natureza.”

www.savemiguel.com: CORTICEIRA AMORIM promove
a Cortiça e o Montado.

Mais de 400 000 pessoas em todo o mundo conheceram
o Miguel; mais de 3000 adoptaram um sobreiro virtual.

Investigação, Desenvolvimento e Inovação

No ano 2008 a CORTICEIRA AMORIM continuou com o reforço, susten-
tado, da protecção da propriedade intelectual, com a submissão de pedidos para
quatro novas patentes.

Iniciativa Europeia à qual
a CORTICEIRA AMORIM
está associada desde Outubro de 2007.

Projectos e actividades desenvolvidos em 2008 pelos departamentos de ID&I:

Utilização da cortiça na absorção
de diversos hidrocarbonetos.

Início dos estudos: migração de TCA
através de diferentes vedantes

e a interacção vinho/rolha.

Optimização da extracção
de componentes da cortiça e sua

valorização.

Lançamento da nova rolha Acquamark®.

Alargamento dos produtos
para isolamento acústico

e térmico, ao segmento residencial.

Tratamento de pranchas de cortiça por
vapor, que permite reduções adicionais

de TCA.

Nova colecção de visuais e dimensões
da Série 4000, para espaços comerciais.

Introdução das soluções para Thermal
Protection Systems dirigidas às aplicações

aeroespaciais.

Lançamento das linhas Linocomfort
e Vinylcomfort para áreas domésticas.

Segundo equipamento ROSA Evolution
reforça liderança em

performance sensorial.

Desenvolvimento de uma gama para
pisos Noise Reduction Technology (NRT).

Produção de cabanas ecológicas,
destinadas ao turismo ecológico.

António Rios de Amorim,
Presidente da CORTICEIRA AMORIM

Design Cork for Future, Innovation and Sustainability.
Designers, empresários e investigadores encetam estratégias
para valorizar a cortiça e encontrar novos mercados.



“A cortiça é a casca do sobreiro (Quercus Suber), é espuma natural, uma espuma
com uma combinação única de propriedades.” NASA Technical Reports Server.

A CORTICEIRA AMORIM é um dos principais promotores
da certificação de sistemas de gestão florestal FSC em Portugal,
tendo certificado as primeiras unidades industriais da fileira da cortiça.

Aquecimento Global

A utilização da biomassa é responsável pela satisfação de 60% das necessida-
des energéticas da CORTICEIRAAMORIM. O aumento do peso desta fonte de
energia renovável, bem como a redução verificada nos consumos, contribuíram
para que a CORTICEIRAAMORIM tenha registado em 2008 uma diminuição
nas emissões de CO2 de 4,5% face ao ano anterior, conforme se apresenta no
gráfico ao lado.

Em 2008, mais 57% das quantidades de mercadorias e produtos saídos de Por-
tugal foram transportadas por navio. Reforçou-se, assim, a aposta da Empresa no
transporte por via marítima, em detrimento da via rodoviária.

Sistema de Gestão Florestal FSC

A CORTICEIRAAMORIM reforçou, no ano 2008, o seu compromisso com
a organização não governamental Forest Stewardship Council (FSC), tendo cer-
tificado o sistema de gestão da cadeia de responsabilidade de acordo com esta
norma em cinco novas unidades. Actualmente, nove unidades da CORTICEIRA
AMORIM contam com a certificação FSC.

AAmorim Revestimentos integra a Rede Ibérica de Comércio Florestal, lan-
çada pela WWF, uma aliança com quase duas dezenas de empresas de Portugal
e Espanha, que incentiva o consumo responsável de cortiça, madeira e papel,
com o objectivo de travar a degradação das florestas de todo o mundo.

Até Novembro de 2008 estavam já certificados pelo FSC cerca de 35 000 ha
de montado de sobro na Península Ibérica. De salientar o anúncio feito em 2008
pela WWF e UNAC (União da Floresta Mediterrânica), em que esta última or-
ganização se comprometeu a certificar pelo FSC 150 000 ha de montado (20%
da área de sobreiro em Portugal) até ao final de 2010.

Biodiversidade

No âmbito da iniciativa Business & Biodiversity, a CORTICEIRA AMORIM
disponibilizou durante 2008, de forma gratuita, um serviço de aconselhamento
técnico aos produtores florestais, com vista à identificação e adopção de me-
lhores práticas de gestão florestal do montado e da biodiversidade associada. É
de destacar a grande adesão à iniciativa no primeiro ano de execução, tendo sido
apresentadas candidaturas para mais de 20 herdades, representativas de uma área
de 5437 ha de montado de sobro.

No âmbito desta Iniciativa, realizou-se a primeira edição do Concurso de In-
vestigação “Sustentabilidade do Sobreiro e da Biodiversidade Associada”, com a
atribuição do prémio à equipa do Centro de Ecologia Baeta Neves, responsável
pelo trabalho “Exclusão do pastoreio e biodiversidade dos montados: funda-
mentos para a utilização do pastoreio rotacional”.

Formação e qualificação de RH

A aposta da CORTICEIRAAMORIM em promover a adequação do Capital
Humano à realidade da Organização esteve na base de mudanças e consolidações
nas diferentes UN. À semelhança de 2007, o grande destaque mantém-se no
processo de Reconhecimento, Certificação e Validação de Competências
(RVCC), que visa o aumento da qualificação escolar dos Colaboradores. No final
de 2008, e completados dois anos do projecto, cerca de duas centenas de Cola-
boradores tinham realizado na Empresa o processo de RVCC.

Saúde, Higiene e Segurança

No ano 2008, a CORTICEIRAAMORIM reafirmou a prioridade dada às ques-
tões relacionadas com a Saúde, Higiene e Segurança (SHS) no trabalho, tendo re-
gistado um volume de formação nesta área de 6918 horas. Os resultados deste
investimento são constatáveis nos principais indicadores de SHS, que revelam
melhorias sucessivas.

Afirmação e promoção das vantagens
ambientais da cortiça

ACORTICEIRAAMORIM, enquanto líder mundial do sector, reconhece ter
um papel importante na afirmação e promoção das vantagens ambientais da uti-
lização da cortiça, de conhecimento ainda restrito.

Análise de ciclo de vida (ACV) das rolhas de cortiça
As conclusões deste estudo, desenvolvido pela PricewaterhouseCoopers em

conformidade com as normas ISO 14040 e 14044, foram avaliadas em 2008 por
um comité independente. O estudo integral, disponível para consulta em
www.corticeiraamorim.com, evidencia de forma clara as vantagens ambientais
da rolha de cortiça.

Green Cork
A CORTICEIRAAMORIM esteve na génese do Programa Green Cork, pio-

neiro na reciclagem de rolhas de cortiça em Portugal, que possibilitou a recolha
de cerca de 12 toneladas de rolhas usadas, em apenas seis meses de execução. O
Green Cork distingue-se ainda por ser o primeiro programa de reciclagem de ro-
lhas, que permite financiar programas de recuperação e conservação da Natureza.

Save Miguel
Acampanha internacional Save Miguel é uma iniciativa inovadora na defesa da

cortiça natural – enquanto recurso único no mundo – e no apelo à preservação
do montado de sobro. Promovida pelo actor de Hollywood Rob Schneider, a
acção contou ainda com o apoio do fundador da campanha Free Hugs e das Girl
Guides.

Save Miguel gerou uma espécie de culto e promoveu o debate em torno da de-
fesa da cortiça. Dezenas de milhares de pessoas em todo o mundo viram o filme
e participaram directamente na missão, através da plantação virtual de sobreiros
ou da assinatura de uma declaração de apoio à cortiça.

A Amorim Isolamentos apresentou o projecto Ecocabana,
um novo conceito de alojamento destinado ao turismo ecológico,
cuja principal novidade é o facto de ser totalmente revestida
e isolada com cortiça.

“A CORTICEIRA
AMORIM orgulha-se
do seu importante
papel na viabilização
do montado de sobro,
um ecossistema
absolutamente único
e que melhor traduz
esse conceito de
futuro que visa o
desenvolvimento
harmonioso entre
a Humanidade
e a Natureza.”

www.savemiguel.com: CORTICEIRA AMORIM promove
a Cortiça e o Montado.

Mais de 400 000 pessoas em todo o mundo conheceram
o Miguel; mais de 3000 adoptaram um sobreiro virtual.

Investigação, Desenvolvimento e Inovação

No ano 2008 a CORTICEIRA AMORIM continuou com o reforço, susten-
tado, da protecção da propriedade intelectual, com a submissão de pedidos para
quatro novas patentes.

Iniciativa Europeia à qual
a CORTICEIRA AMORIM
está associada desde Outubro de 2007.

Projectos e actividades desenvolvidos em 2008 pelos departamentos de ID&I:

Utilização da cortiça na absorção
de diversos hidrocarbonetos.

Início dos estudos: migração de TCA
através de diferentes vedantes

e a interacção vinho/rolha.

Optimização da extracção
de componentes da cortiça e sua

valorização.

Lançamento da nova rolha Acquamark®.

Alargamento dos produtos
para isolamento acústico

e térmico, ao segmento residencial.

Tratamento de pranchas de cortiça por
vapor, que permite reduções adicionais

de TCA.

Nova colecção de visuais e dimensões
da Série 4000, para espaços comerciais.

Introdução das soluções para Thermal
Protection Systems dirigidas às aplicações

aeroespaciais.

Lançamento das linhas Linocomfort
e Vinylcomfort para áreas domésticas.

Segundo equipamento ROSA Evolution
reforça liderança em

performance sensorial.

Desenvolvimento de uma gama para
pisos Noise Reduction Technology (NRT).

Produção de cabanas ecológicas,
destinadas ao turismo ecológico.

António Rios de Amorim,
Presidente da CORTICEIRA AMORIM

Design Cork for Future, Innovation and Sustainability.
Designers, empresários e investigadores encetam estratégias
para valorizar a cortiça e encontrar novos mercados.



“A cortiça é a casca do sobreiro (Quercus Suber), é espuma natural, uma espuma
com uma combinação única de propriedades.” NASA Technical Reports Server.

A CORTICEIRA AMORIM é um dos principais promotores
da certificação de sistemas de gestão florestal FSC em Portugal,
tendo certificado as primeiras unidades industriais da fileira da cortiça.

Aquecimento Global

A utilização da biomassa é responsável pela satisfação de 60% das necessida-
des energéticas da CORTICEIRAAMORIM. O aumento do peso desta fonte de
energia renovável, bem como a redução verificada nos consumos, contribuíram
para que a CORTICEIRAAMORIM tenha registado em 2008 uma diminuição
nas emissões de CO2 de 4,5% face ao ano anterior, conforme se apresenta no
gráfico ao lado.
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tugal foram transportadas por navio. Reforçou-se, assim, a aposta da Empresa no
transporte por via marítima, em detrimento da via rodoviária.
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com o objectivo de travar a degradação das florestas de todo o mundo.

Até Novembro de 2008 estavam já certificados pelo FSC cerca de 35 000 ha
de montado de sobro na Península Ibérica. De salientar o anúncio feito em 2008
pela WWF e UNAC (União da Floresta Mediterrânica), em que esta última or-
ganização se comprometeu a certificar pelo FSC 150 000 ha de montado (20%
da área de sobreiro em Portugal) até ao final de 2010.
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disponibilizou durante 2008, de forma gratuita, um serviço de aconselhamento
técnico aos produtores florestais, com vista à identificação e adopção de me-
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de destacar a grande adesão à iniciativa no primeiro ano de execução, tendo sido
apresentadas candidaturas para mais de 20 herdades, representativas de uma área
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(RVCC), que visa o aumento da qualificação escolar dos Colaboradores. No final
de 2008, e completados dois anos do projecto, cerca de duas centenas de Cola-
boradores tinham realizado na Empresa o processo de RVCC.
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No ano 2008, a CORTICEIRAAMORIM reafirmou a prioridade dada às ques-
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gistado um volume de formação nesta área de 6918 horas. Os resultados deste
investimento são constatáveis nos principais indicadores de SHS, que revelam
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www.savemiguel.com: CORTICEIRA AMORIM promove
a Cortiça e o Montado.
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António Rios de Amorim,
Presidente da CORTICEIRA AMORIM

Design Cork for Future, Innovation and Sustainability.
Designers, empresários e investigadores encetam estratégias
para valorizar a cortiça e encontrar novos mercados.



A CORTICEIRA AMORIM e as suas subsidiárias
são parte integrante de um esforço concertado
para a conservação e preservação de milhões de
sobreiros espalhados pela bacia do Mediterrâneo,
um recurso natural e renovável que desempenha
um papel fundamental na fixação de CO2,
na preservação da biodiversidade e no combate
à desertificação.

Conheça e prefira os produtos de cortiça.
Contribua – como nós – para o equilíbrio
do montado, o habitat de inúmeras espécies,
algumas delas em risco, como o lince ibérico,
o peneireiro-cinzento, o abutre-preto,
a águia-imperial e a cegonha-negra.

“Cada espécie que se preserva enriquece o nosso
Mundo.”

in Convenção sobre a Biodiversidade Biológica

Programa Escolha Natural

Com vista a estruturar todas as acções da CORTICEIRA AMORIM num
programa único, foi lançado em 2008 o Programa de Sustentabilidade Escolha
Natural, com os seguintes objectivos:

• fazer das práticas de Desenvolvimento Sustentável um factor de diferenciação
positiva junto dos diferentes grupos de Stakeholders;

• sensibilizar Colaboradores e a sociedade em geral, enquanto cidadãos e res-
ponsáveis pelas gerações futuras, para a adopção de comportamentos mais
amigos do ambiente;

• contribuir para a construção de um mundo melhor.

Para a dinamização de todos em torno do Programa Escolha Natural e dos seus
objectivos, está consagrada uma estrutura motivacional que parte do Presidente
da CORTICEIRAAMORIM e abrange todos os Colaboradores da Empresa.

Da estrutura motivacional e de suporte a este Programa, destaca-se uma Equipa
de cerca de 100 Embaixadores da Sustentabilidade, de todas as Unidades de Ne-
gócios (UN) e de diversas áreas funcionais, com uma actuação fundamental en-
quanto agentes de mudança rumo ao Desenvolvimento Sustentável.

A cortiça é um material usado há milénios, um dos poucos
casos em que um produto natural conserva persistentemente
a sua liderança de mercado.

Inovação, Design e I&D colocam os revestimentos e isolamentos de cortiça no topo
das preferências da ecoconstrução.

“Há poucos ecossistemas no Mundo que são verdadeiramente
sustentáveis, que permitem uma actividade económica,
mantendo esse ecossistema e favorecendo a biodiversidade,
a natureza e a floresta.”
Humberto Rosa, Secretário de Estado do Ambiente.

Fonte: Relatório de Sustentabilidade disponível em www.corticeiraamorim.com
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Estrutura motivacional

AGENTES DA SUSTENTABILIDADE

EMBAIXADORES DA SUSTENTABILIDADE

GESTÃO
DO PROGRAMA

CEO

(1) A CORTICEIRA AMORIM continuará a ser uma das Empresas mais activas na promoção da certificação FSC, não podendo
no entanto (por extravasar o seu âmbito de actuação) definir e responsabilizar-se por uma meta nesta matéria.

Desafios, Objectivos e Metas para 2009

OBJECTIVOS E ACÇÕES META PARA 2009DESAFIOS

O DESENVOLVIMENTO
DO MONTADO
COMO GARANTE
DO ECOSSISTEMA

A INVESTIGAÇÃO
E A INOVAÇÃO

A FORMAÇÃO
E QUALIFICAÇÃO
DOS RECURSOS
HUMANOS

A AFIRMAÇÃO
E PROMOÇÃO
DAS VANTAGENS
DA UTILIZAÇÃO
DA CORTIÇA

A LIDERANÇA
NA COMPETITIVIDADE
RESPONSÁVEL

• Fomento de melhores
práticas na gestão
florestal sustentável

• Aumento das áreas
certificadas FSC(1)

• Aumentar o número
de pedidos de patente

• Aumentar
a qualificação
escolar dos
Colaboradores

• Fomentar a reciclagem
de rolhas de cortiça

• Reduzir emissões de CO2

• Reduzir o consumo
de água

• Implementar
código de conduta
de fornecedores

• Atribuição de Prémio
“Melhores práticas
na Sustentabilidade
do Sobreiro e da
Biodiversidade
Associada”

• Disponibilizar serviço
de aconselhamento
técnico gratuito a pelo
menos seis produtores
florestais

• Submeter pedidos para
quatro novas patentes

• Aumentar a
qualificação escolar
de 300 Colaboradores
entre 2007 e 2009

• Aumentar, em pelo
menos 25%, a
quantidade de rolhas
recicladas em Portugal
no âmbito do Green
Cork

• Implementar
o Programa de
reciclagem em, pelo
menos, mais um país

• Reduzir 2,5%, face a 2008

• Reduzir 4%,
face a 2008

• Implementar
até ao final de 2009

Fazer das práticas de Desenvolvimento Sustentável um factor
de diferenciação positiva é um dos principais objectivos
do Programa Escolha Natural.

Cortiça, um excelente isolamento térmico. Os revestimentos
em cortiça inspiram ambientes tranquilos e confortáveis,
garantindo poupanças de energia.



A CORTICEIRA AMORIM e as suas subsidiárias
são parte integrante de um esforço concertado
para a conservação e preservação de milhões de
sobreiros espalhados pela bacia do Mediterrâneo,
um recurso natural e renovável que desempenha
um papel fundamental na fixação de CO2,
na preservação da biodiversidade e no combate
à desertificação.

Conheça e prefira os produtos de cortiça.
Contribua – como nós – para o equilíbrio
do montado, o habitat de inúmeras espécies,
algumas delas em risco, como o lince ibérico,
o peneireiro-cinzento, o abutre-preto,
a águia-imperial e a cegonha-negra.

“Cada espécie que se preserva enriquece o nosso
Mundo.”

in Convenção sobre a Biodiversidade Biológica

Programa Escolha Natural

Com vista a estruturar todas as acções da CORTICEIRA AMORIM num
programa único, foi lançado em 2008 o Programa de Sustentabilidade Escolha
Natural, com os seguintes objectivos:

• fazer das práticas de Desenvolvimento Sustentável um factor de diferenciação
positiva junto dos diferentes grupos de Stakeholders;

• sensibilizar Colaboradores e a sociedade em geral, enquanto cidadãos e res-
ponsáveis pelas gerações futuras, para a adopção de comportamentos mais
amigos do ambiente;

• contribuir para a construção de um mundo melhor.

Para a dinamização de todos em torno do Programa Escolha Natural e dos seus
objectivos, está consagrada uma estrutura motivacional que parte do Presidente
da CORTICEIRAAMORIM e abrange todos os Colaboradores da Empresa.

Da estrutura motivacional e de suporte a este Programa, destaca-se uma Equipa
de cerca de 100 Embaixadores da Sustentabilidade, de todas as Unidades de Ne-
gócios (UN) e de diversas áreas funcionais, com uma actuação fundamental en-
quanto agentes de mudança rumo ao Desenvolvimento Sustentável.

A cortiça é um material usado há milénios, um dos poucos
casos em que um produto natural conserva persistentemente
a sua liderança de mercado.

Inovação, Design e I&D colocam os revestimentos e isolamentos de cortiça no topo
das preferências da ecoconstrução.

“Há poucos ecossistemas no Mundo que são verdadeiramente
sustentáveis, que permitem uma actividade económica,
mantendo esse ecossistema e favorecendo a biodiversidade,
a natureza e a floresta.”
Humberto Rosa, Secretário de Estado do Ambiente.

Fonte: Relatório de Sustentabilidade disponível em www.corticeiraamorim.com
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Estrutura motivacional

AGENTES DA SUSTENTABILIDADE

EMBAIXADORES DA SUSTENTABILIDADE

GESTÃO
DO PROGRAMA

CEO

(1) A CORTICEIRA AMORIM continuará a ser uma das Empresas mais activas na promoção da certificação FSC, não podendo
no entanto (por extravasar o seu âmbito de actuação) definir e responsabilizar-se por uma meta nesta matéria.

Desafios, Objectivos e Metas para 2009

OBJECTIVOS E ACÇÕES META PARA 2009DESAFIOS

O DESENVOLVIMENTO
DO MONTADO
COMO GARANTE
DO ECOSSISTEMA

A INVESTIGAÇÃO
E A INOVAÇÃO

A FORMAÇÃO
E QUALIFICAÇÃO
DOS RECURSOS
HUMANOS

A AFIRMAÇÃO
E PROMOÇÃO
DAS VANTAGENS
DA UTILIZAÇÃO
DA CORTIÇA

A LIDERANÇA
NA COMPETITIVIDADE
RESPONSÁVEL

• Fomento de melhores
práticas na gestão
florestal sustentável

• Aumento das áreas
certificadas FSC(1)

• Aumentar o número
de pedidos de patente

• Aumentar
a qualificação
escolar dos
Colaboradores

• Fomentar a reciclagem
de rolhas de cortiça

• Reduzir emissões de CO2

• Reduzir o consumo
de água

• Implementar
código de conduta
de fornecedores

• Atribuição de Prémio
“Melhores práticas
na Sustentabilidade
do Sobreiro e da
Biodiversidade
Associada”

• Disponibilizar serviço
de aconselhamento
técnico gratuito a pelo
menos seis produtores
florestais

• Submeter pedidos para
quatro novas patentes

• Aumentar a
qualificação escolar
de 300 Colaboradores
entre 2007 e 2009

• Aumentar, em pelo
menos 25%, a
quantidade de rolhas
recicladas em Portugal
no âmbito do Green
Cork

• Implementar
o Programa de
reciclagem em, pelo
menos, mais um país

• Reduzir 2,5%, face a 2008

• Reduzir 4%,
face a 2008

• Implementar
até ao final de 2009

Fazer das práticas de Desenvolvimento Sustentável um factor
de diferenciação positiva é um dos principais objectivos
do Programa Escolha Natural.

Cortiça, um excelente isolamento térmico. Os revestimentos
em cortiça inspiram ambientes tranquilos e confortáveis,
garantindo poupanças de energia.
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à desertificação.

Conheça e prefira os produtos de cortiça.
Contribua – como nós – para o equilíbrio
do montado, o habitat de inúmeras espécies,
algumas delas em risco, como o lince ibérico,
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Mundo.”

in Convenção sobre a Biodiversidade Biológica
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Com vista a estruturar todas as acções da CORTICEIRA AMORIM num
programa único, foi lançado em 2008 o Programa de Sustentabilidade Escolha
Natural, com os seguintes objectivos:

• fazer das práticas de Desenvolvimento Sustentável um factor de diferenciação
positiva junto dos diferentes grupos de Stakeholders;

• sensibilizar Colaboradores e a sociedade em geral, enquanto cidadãos e res-
ponsáveis pelas gerações futuras, para a adopção de comportamentos mais
amigos do ambiente;

• contribuir para a construção de um mundo melhor.

Para a dinamização de todos em torno do Programa Escolha Natural e dos seus
objectivos, está consagrada uma estrutura motivacional que parte do Presidente
da CORTICEIRAAMORIM e abrange todos os Colaboradores da Empresa.

Da estrutura motivacional e de suporte a este Programa, destaca-se uma Equipa
de cerca de 100 Embaixadores da Sustentabilidade, de todas as Unidades de Ne-
gócios (UN) e de diversas áreas funcionais, com uma actuação fundamental en-
quanto agentes de mudança rumo ao Desenvolvimento Sustentável.

A cortiça é um material usado há milénios, um dos poucos
casos em que um produto natural conserva persistentemente
a sua liderança de mercado.

Inovação, Design e I&D colocam os revestimentos e isolamentos de cortiça no topo
das preferências da ecoconstrução.

“Há poucos ecossistemas no Mundo que são verdadeiramente
sustentáveis, que permitem uma actividade económica,
mantendo esse ecossistema e favorecendo a biodiversidade,
a natureza e a floresta.”
Humberto Rosa, Secretário de Estado do Ambiente.

Fonte: Relatório de Sustentabilidade disponível em www.corticeiraamorim.com
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(1) A CORTICEIRA AMORIM continuará a ser uma das Empresas mais activas na promoção da certificação FSC, não podendo
no entanto (por extravasar o seu âmbito de actuação) definir e responsabilizar-se por uma meta nesta matéria.
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A AFIRMAÇÃO
E PROMOÇÃO
DAS VANTAGENS
DA UTILIZAÇÃO
DA CORTIÇA
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• Aumentar o número
de pedidos de patente

• Aumentar
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escolar dos
Colaboradores

• Fomentar a reciclagem
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• Reduzir emissões de CO2

• Reduzir o consumo
de água

• Implementar
código de conduta
de fornecedores

• Atribuição de Prémio
“Melhores práticas
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do Sobreiro e da
Biodiversidade
Associada”

• Disponibilizar serviço
de aconselhamento
técnico gratuito a pelo
menos seis produtores
florestais

• Submeter pedidos para
quatro novas patentes

• Aumentar a
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de 300 Colaboradores
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• Aumentar, em pelo
menos 25%, a
quantidade de rolhas
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• Implementar
o Programa de
reciclagem em, pelo
menos, mais um país
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Fazer das práticas de Desenvolvimento Sustentável um factor
de diferenciação positiva é um dos principais objectivos
do Programa Escolha Natural.

Cortiça, um excelente isolamento térmico. Os revestimentos
em cortiça inspiram ambientes tranquilos e confortáveis,
garantindo poupanças de energia.



“A cortiça é a casca do sobreiro (Quercus Suber), é espuma natural, uma espuma
com uma combinação única de propriedades.” NASA Technical Reports Server.

A CORTICEIRA AMORIM é um dos principais promotores
da certificação de sistemas de gestão florestal FSC em Portugal,
tendo certificado as primeiras unidades industriais da fileira da cortiça.

Aquecimento Global

A utilização da biomassa é responsável pela satisfação de 60% das necessida-
des energéticas da CORTICEIRAAMORIM. O aumento do peso desta fonte de
energia renovável, bem como a redução verificada nos consumos, contribuíram
para que a CORTICEIRAAMORIM tenha registado em 2008 uma diminuição
nas emissões de CO2 de 4,5% face ao ano anterior, conforme se apresenta no
gráfico ao lado.

Em 2008, mais 57% das quantidades de mercadorias e produtos saídos de Por-
tugal foram transportadas por navio. Reforçou-se, assim, a aposta da Empresa no
transporte por via marítima, em detrimento da via rodoviária.

Sistema de Gestão Florestal FSC

A CORTICEIRAAMORIM reforçou, no ano 2008, o seu compromisso com
a organização não governamental Forest Stewardship Council (FSC), tendo cer-
tificado o sistema de gestão da cadeia de responsabilidade de acordo com esta
norma em cinco novas unidades. Actualmente, nove unidades da CORTICEIRA
AMORIM contam com a certificação FSC.

AAmorim Revestimentos integra a Rede Ibérica de Comércio Florestal, lan-
çada pela WWF, uma aliança com quase duas dezenas de empresas de Portugal
e Espanha, que incentiva o consumo responsável de cortiça, madeira e papel,
com o objectivo de travar a degradação das florestas de todo o mundo.

Até Novembro de 2008 estavam já certificados pelo FSC cerca de 35 000 ha
de montado de sobro na Península Ibérica. De salientar o anúncio feito em 2008
pela WWF e UNAC (União da Floresta Mediterrânica), em que esta última or-
ganização se comprometeu a certificar pelo FSC 150 000 ha de montado (20%
da área de sobreiro em Portugal) até ao final de 2010.

Biodiversidade

No âmbito da iniciativa Business & Biodiversity, a CORTICEIRA AMORIM
disponibilizou durante 2008, de forma gratuita, um serviço de aconselhamento
técnico aos produtores florestais, com vista à identificação e adopção de me-
lhores práticas de gestão florestal do montado e da biodiversidade associada. É
de destacar a grande adesão à iniciativa no primeiro ano de execução, tendo sido
apresentadas candidaturas para mais de 20 herdades, representativas de uma área
de 5437 ha de montado de sobro.

No âmbito desta Iniciativa, realizou-se a primeira edição do Concurso de In-
vestigação “Sustentabilidade do Sobreiro e da Biodiversidade Associada”, com a
atribuição do prémio à equipa do Centro de Ecologia Baeta Neves, responsável
pelo trabalho “Exclusão do pastoreio e biodiversidade dos montados: funda-
mentos para a utilização do pastoreio rotacional”.

Formação e qualificação de RH

A aposta da CORTICEIRAAMORIM em promover a adequação do Capital
Humano à realidade da Organização esteve na base de mudanças e consolidações
nas diferentes UN. À semelhança de 2007, o grande destaque mantém-se no
processo de Reconhecimento, Certificação e Validação de Competências
(RVCC), que visa o aumento da qualificação escolar dos Colaboradores. No final
de 2008, e completados dois anos do projecto, cerca de duas centenas de Cola-
boradores tinham realizado na Empresa o processo de RVCC.

Saúde, Higiene e Segurança

No ano 2008, a CORTICEIRAAMORIM reafirmou a prioridade dada às ques-
tões relacionadas com a Saúde, Higiene e Segurança (SHS) no trabalho, tendo re-
gistado um volume de formação nesta área de 6918 horas. Os resultados deste
investimento são constatáveis nos principais indicadores de SHS, que revelam
melhorias sucessivas.

Afirmação e promoção das vantagens
ambientais da cortiça

ACORTICEIRAAMORIM, enquanto líder mundial do sector, reconhece ter
um papel importante na afirmação e promoção das vantagens ambientais da uti-
lização da cortiça, de conhecimento ainda restrito.

Análise de ciclo de vida (ACV) das rolhas de cortiça
As conclusões deste estudo, desenvolvido pela PricewaterhouseCoopers em

conformidade com as normas ISO 14040 e 14044, foram avaliadas em 2008 por
um comité independente. O estudo integral, disponível para consulta em
www.corticeiraamorim.com, evidencia de forma clara as vantagens ambientais
da rolha de cortiça.

Green Cork
A CORTICEIRAAMORIM esteve na génese do Programa Green Cork, pio-

neiro na reciclagem de rolhas de cortiça em Portugal, que possibilitou a recolha
de cerca de 12 toneladas de rolhas usadas, em apenas seis meses de execução. O
Green Cork distingue-se ainda por ser o primeiro programa de reciclagem de ro-
lhas, que permite financiar programas de recuperação e conservação da Natureza.

Save Miguel
Acampanha internacional Save Miguel é uma iniciativa inovadora na defesa da

cortiça natural – enquanto recurso único no mundo – e no apelo à preservação
do montado de sobro. Promovida pelo actor de Hollywood Rob Schneider, a
acção contou ainda com o apoio do fundador da campanha Free Hugs e das Girl
Guides.

Save Miguel gerou uma espécie de culto e promoveu o debate em torno da de-
fesa da cortiça. Dezenas de milhares de pessoas em todo o mundo viram o filme
e participaram directamente na missão, através da plantação virtual de sobreiros
ou da assinatura de uma declaração de apoio à cortiça.

A Amorim Isolamentos apresentou o projecto Ecocabana,
um novo conceito de alojamento destinado ao turismo ecológico,
cuja principal novidade é o facto de ser totalmente revestida
e isolada com cortiça.

“A CORTICEIRA
AMORIM orgulha-se
do seu importante
papel na viabilização
do montado de sobro,
um ecossistema
absolutamente único
e que melhor traduz
esse conceito de
futuro que visa o
desenvolvimento
harmonioso entre
a Humanidade
e a Natureza.”

www.savemiguel.com: CORTICEIRA AMORIM promove
a Cortiça e o Montado.

Mais de 400 000 pessoas em todo o mundo conheceram
o Miguel; mais de 3000 adoptaram um sobreiro virtual.

Investigação, Desenvolvimento e Inovação

No ano 2008 a CORTICEIRA AMORIM continuou com o reforço, susten-
tado, da protecção da propriedade intelectual, com a submissão de pedidos para
quatro novas patentes.

Iniciativa Europeia à qual
a CORTICEIRA AMORIM
está associada desde Outubro de 2007.

Projectos e actividades desenvolvidos em 2008 pelos departamentos de ID&I:

Utilização da cortiça na absorção
de diversos hidrocarbonetos.

Início dos estudos: migração de TCA
através de diferentes vedantes

e a interacção vinho/rolha.

Optimização da extracção
de componentes da cortiça e sua

valorização.

Lançamento da nova rolha Acquamark®.

Alargamento dos produtos
para isolamento acústico

e térmico, ao segmento residencial.

Tratamento de pranchas de cortiça por
vapor, que permite reduções adicionais

de TCA.

Nova colecção de visuais e dimensões
da Série 4000, para espaços comerciais.

Introdução das soluções para Thermal
Protection Systems dirigidas às aplicações

aeroespaciais.

Lançamento das linhas Linocomfort
e Vinylcomfort para áreas domésticas.

Segundo equipamento ROSA Evolution
reforça liderança em

performance sensorial.

Desenvolvimento de uma gama para
pisos Noise Reduction Technology (NRT).

Produção de cabanas ecológicas,
destinadas ao turismo ecológico.

António Rios de Amorim,
Presidente da CORTICEIRA AMORIM

Design Cork for Future, Innovation and Sustainability.
Designers, empresários e investigadores encetam estratégias
para valorizar a cortiça e encontrar novos mercados.




